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BÁO CÁO
Kết quả thực hiện Chỉ thị số 31-CT/TW ngày 19/3/2024 của Ban Bí thư

Sở Công Thương nhận được Công văn số 9221/SNV-LĐVL ngày 27/8/2026 
của Sở Nội vụ về việc báo cáo kết quả thực hiện Chỉ thị số 31-CT/TW ngày 
19/3/2024 của Ban Bí thư Trung ương Đảng khóa XIII về tiếp tục tăng cường sự 
chỉ đạo của Đảng đối với công tác an toàn, vệ sinh lao động (ATVSLĐ) trong tình 
hình mới; căn cứ chức năng, nhiệm vụ và quyền hạn được giao, Sở Công Thương 
báo cáo kết quả thực hiện công tác ATVSLĐ như sau:

1. Kết quả thực hiện.
- Đã phổ biến, quán triệt nội dung Chỉ thị số 31-CT/TW và Nghị quyết số 

209/NQ-CP ngày 28/10/2024 về việc ban hành Kế hoạch thực hiện Chỉ thị số 31-
CT/TW đến toàn thể cán bộ, đảng viên, công chức, viên chức, người lao động.

- Hàng năm Sở ban hành văn bản hướng dẫn các doanh nghiệp, cơ sở sản 
xuất kinh doanh, siêu thị, trung tâm thương mại ngành Công Thương tổ chức các 
hoạt động hưởng ứng Tháng hành động về ATVSLĐ và Tháng công nhân. 

- Xây dựng Kế hoạch và tổ chức các Đoàn kiểm tra về An toàn công nghiệp 
và Bảo vệ môi trường tại các cơ sở sản xuất, kinh doanh ngành Công Thương.

2. Đánh giá chung.
- Kết quả đạt được.
+ Nhận thức về tầm quan trọng của công tác ATVSLĐ của các doanh 

nghiệp và người lao động được nâng cao. 
+ Doanh nghiệp đã chủ động nghiên cứu và thực hiện các quy định của 

pháp luật trong quản lý sử dụng các thiết bị có yêu cầu nghiêm ngặt về an toàn 
lao động như: thực hiện kiểm định và khai báo các thiết bị trước khi đưa vào sử 
dụng, lưu giữ hồ sơ lý lịch thiết bị, niêm yết các quy trình vận hành an toàn và xử 
lý sự cố thiết bị, đào tạo nghiệp vụ và huấn luyện ATVSLĐ theo quy định. 

+ Điều kiện, môi trường làm việc tại các doanh nghiệp từng bước được cải 
thiện, doanh nghiệp đã có ý thức đầu tư máy móc thiết bị an toàn hơn, cải thiện 
chiếu sáng, thông gió, hệ thống phòng cháy chữa cháy, trang bị các phương tiện 
bảo vệ cá nhân.

- Tồn tại hạn chế.
+ Vẫn còn tình trạng chưa xây dựng, niêm yết các quy trình làm việc an 

toàn, đặc biệt là quy trình vận hành an toàn và xử lý sự cố đối với các thiết bị có 
yêu cầu nghiêm ngặt về an toàn lao động.

+ Công tác nhận diện và đánh giá rủi ro chưa toàn diện, một số doanh 
nghiệp đánh giá còn mang tính hình thức, chưa gắn chặt với thực tế sản xuất; các 
biện pháp cải thiện chưa được duy trì thường xuyên.



+ Một số doanh nghiệp thực hiện công tác kiểm định, bảo dưỡng máy móc 
thiết bị, công tác đào tạo chuyên môn nghiệp vụ, huấn luyện ATVSLĐ cho người 
lao động chưa đầy đủ hoặc quá hạn.

+ Công tác kiểm tra, giám sát tại một số doanh nghiệp chưa thực hiện hiệu 
quả, một số doanh nghiệp vừa và nhỏ còn thiếu lực lượng chuyên trách về công 
tác ATVSLĐ.

+ Nguồn lực đầu tư cho công tác ATVSLĐ ở một số doanh nghiệp còn hạn chế.
- Một số nhiệm vụ trọng tâm trong thời gian tới.
+ Tiếp tục tổ chức quán triệt, hướng dẫn, tuyên truyền và phổ biến nội dung 

Chỉ thị số 31-CT/TW và thực hiện hiệu quả Nghị quyết số 209/NQ-CP ngày 
28/10/2024 của Chính phủ.

+  Đẩy mạnh tuyên truyền, phổ biến chính sách, pháp luật, kiến thức về 
ATVSLĐ đến các doanh nghiệp và người lao động.

+ Tăng cường công tác kiểm tra, xử lý nghiêm vi phạm.
Trên đây là Báo cáo của Sở Công Thương, gửi Quý Sở tổng hợp./.
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